Ankieta wstepna

Przed warsztatami przeprowadzimy anonimowg ankiete, dzieki ktérej poznamy aktualne wyzwania, potrzeby
i tematy wazne dla uczestnikéw. Pozwoli to maksymalnie dopasowac tresé i forme spotkan. Osoby, ktére
zapiszg sie na szkolenie otrzymajg link do ankiety z prosba o jej wypetnienie.

Data: 12.09.2026 r., godz. 9:00-13:00

Temat: Szkolenie z zakresu komunikacji |

Miejsce: Centrala Caritas, ul. Rynek Wildecki 4a, 61-546 Poznan
Czesc¢ | — sens, motywacja i komunikacja (NVC)

prowadzona wspdlnie z Matgorzatg Przybylska

e Podtaczenie pod sens dziafania:
Dlaczego jestem tutaj? Co mnie motywuje? Dlaczego to jest dla mnie wazne?

e Wprowadzenie do podstaw komunikacji opartej o NVC

e Praca na wtasnych doswiadczeniach uczestnikow

e Budowanie Swiadomosci uczuc i potrzeb - swoich oraz innych

*ta czes¢ stanowi baze pod kolejne szkolenie - bedzie mozliwos¢, aby ktos$ nie uczestniczgc w nich mogt
uczestniczy¢ w kolejnych, ale wiecej skorzystajg biorgc w nich udziat.

PRZERWA

Czesc Il — komunikacja i wspotpraca w zespole

e Skuteczna komunikacja w zespole w tym asertywnos¢ / feedback
e Rozpoznawanie i nazywanie potrzeb:

o wiasnych

o zespotu

o podopiecznych

Data: 12.09.2026 r., godz. 13:30-17:30.
Temat: Szkolenie z zakresu komunikacji Il.
Miejsce: Centrala Caritas, ul. Rynek Wildecki 4a, 61-546 Poznan

e Podstawy zarzgdzania zespotem
(zakres zostanie dopasowany na podstawie ankiety i pierwszego spotkania)
e Delegowanie zadan — jak robic to skutecznie - z uwaznoscig na siebie i innych

PRZERWA

e Rdzinice pokoleniowe:
o potrzeby i wartosci
o wptyw na komunikacje i wspétprace

Tematyke przygotowata i opracowata, a takie przeprowadzi szkolenie: Agnieszka Rurkowska — praktyczka
zarzadzania zespotami i strategicznego dziatania. Od 12 lat wspétwiascicielka firmy w branzy reklamowej. Obecnie
zwigzana z Fundacjg Pogtebiarka, gdzie jest koordynatorka centrum rozwojowego, tgczgc perspektywe rozwojowq
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z uwaznoscig na ludzi i procesy. Patrzy na cztowieka przez pryzmat jego wartosci i talentéw. W pracy bliskie jest
jej podejscie liderstwa stuzebnego.
Dziata réwniez jako coach, moderatorka Design Thinking oraz konsultantka IP121 (profilowanie osobowosci
zawodowej). Szczegdlnie bliskie jest jej towarzyszenie osobom i zespotom w przechodzeniu przez zmiany oraz
budowanie srodowiska opartego na wspodtpracy i wspdtodpowiedzialnosci, poczuciu sensu oraz wzajemnym
szacunku. Prowadzi warsztaty dla zespotdw, a takie rozwojowe dla kobiet i matzenstw.
Od ponad dwdch lat rozwija sie w komunikacji opartej na Porozumieniu bez Przemocy, pogtebiajgc rozumienie
uczuc i potrzeb - swoich oraz innych.
Prywatnie zona i mama tréjki dzieci. Przez lata zwigzana ze sportem — posiadaczka czarnego pasa w taekwondo
olimpijskim.

Matgorzata Przybylska - trenerka komunikacji empatycznej. Ukoriczyta studia podyplomowe: Porozumienie bez
Przemocy wg Marshalla Rosenberga oraz Train the Trainer na Uniwersytecie Civitas. Zainteresowana roéznymi
szkoleniami wspierajgcymi rozwdj osobisty. Jest miedzy innymi po kursie Trening Neuroplastycznosci pozytywnej
i w trakcie Resonant Healing. Od 5 lat rozwija swoje zdolnosci kontaktu ze sobg i z drugim cztowiekiem na
indywidualnych spotkaniach z certyfikowang trenerkg NVC Joanng Berendt. Jej pierwszym kierunkiem studiéw
byta geologia. Lubi patrzeé na swiat jako spdjng cato$¢. Wierzy, ze Swiadoma obserwacja cech natury moze pomac
cztowiekowi w tagodnosci do siebie i drugiego cztowieka.
Prywatnie zona i mama czwoérki dzieci. Nalezy do wspolnoty Domowego Kosciota, Rodzin Empatycznych oraz
zaangazowana w dziatania Pogtebiarki.

KOI\gITET

_—— | DO SPRAW

#== | POZYTKU
PUBLICZNEGO

Sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci -

Centrum R ju Spot Astwa Obywatelsk

w ramach Korpusu Solidarnosci - Rzagdowego Programu
Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata 2018-2030

2557

Korpus
Solidarnosci

POZNAN




